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#Career2SocialWork
Canevas au format Word pour l’annonce de l’offre d’immersion négociée

L’offre d’immersion présentée ci-dessous a été négociée entre les personnes suivantes :
Frédéric Vuissoz, Chef ad interim du Service de protection de la jeunesse (SPJ) 
Joëlle Chapuis, Responsable du support méthodologique
Franck Diaz-Sintes, Coordination de la protection, suppléant du chef de service

Participant-e à l’immersion :
Morgane Kuehni, Professeure ordinaire, Haute école de travail social et de la santé, Lausanne

Description de l’institution
Les missions du SPJ sont au nombre de quatre : 
Promotion et soutien aux activités de jeunesse, Prévention en matière socio-éducative, Protection des mineurs en danger dans leur développement, Autorisation et surveillance de l'accueil hors du milieu familial. 

Champ d’activité de l’immersion
L’immersion s’inscrira principalement dans les activités de la mission de protection des mineurs qui est du ressort des ORPM. Elle sera dans un second temps étendue à la mission d’autorisation et surveillance avec un suivi des activités de l’Unité de pilotage des prestations éducatives contractualisées (UPPEC) autour des familles d’accueil et des institutions de la politique socio-éducatives. 

Description des tâches
· Accompagnement des assistants sociaux de la protection des mineurs dans leurs tâches quotidiennes (dans les différents ORPM) ;
· Participation aux colloques d’équipe
· Participation à des groupes de travail du SPJ liés à l’harmonisation des pratiques et la simplification des tâches
· Accompagnement des chargés d’évaluation de l’UPPEC dans leurs tâches quotidiennes

Compétences attendues
· Disponibilité, écoute
· Sens de l’organisation et résistance au stress

Ce que nous offrons (développement de compétences possibles)
· Connaissances dans le domaine de prise en charge (critères d’évaluation de mise en danger, procédures d’appréciation et d’évaluation, accompagnement socio-éducatif des familles, etc.)
· Connaissance du réseau interdisciplinaire autour de la prise en charge des familles

Conditions
· Taux d’activité : 30%
· Lieu de travail : Office régional de protection des mineurs (Rolle) et UPPEC à Renens
· [bookmark: _GoBack]Début possible dès :19 août 2019 à début juillet 2020.
· Durée de l’immersion : 10 mois

Personne de contact : Madame Chapuis, responsable du support méthodologique, 021/ 316 53 75, joelle.chapuis@vd.ch
	
	
	
	
	



